
令和６年度 市民センター職員等研修会 開催要項 

 

１ 目 的 

市民センターは、ふれあいのある心豊かな地域社会づくりを促進するため、地域における住民の自

主的活動拠点としての大きな役割を果たしている。 

そこで、市民センター職員等をはじめ、生涯学習・社会教育等の関係者が一堂に会し、日頃の実践

を共有することで、地域課題解決に向けての視野を広げるとともに、今後の市民センターにおける

コミュニティ、生涯学習等の促進を図る。 

２ 日  時 

 令和 7年 2月 20日（木）9:30～15:30 

３ 会  場 

 ウェルとばた（戸畑区汐井町 1-6） 大ホール・中ホール 

４ 対象者 

市民センター館長、市民センター職員、市民サブセンター職員、 

生涯学習推進コーディネーター、区役所コミュニティ支援課職員等 

５ 定  員 

 午前の部 400名  午後の部 400名 

６ 内  容 

    9:30－9:35 開会行事 

   9:35－9:45 福岡県公民館連合会事業報告 

9:45－12:00 北九州市立大学連携事業成果報告 

12:00－13:00 昼食休憩 

13:00－15:30 事例発表（4事例×2会場） 

       ・第 1分科会：大ホール   ・第 2分科会：中ホール 

 

テーマ 区 ｾﾝﾀｰ タイトル 

第
１
分
科
会 

遊びも学びも 

ワクワク、 

チャレンジ 

～おとなもこどもも、 

つながり育つ～ 

八幡西 陣原 
高齢者から若者へバトンタッチプロジェクト 

～みんなが輝くまち陣原～ 

戸畑 中原 遊びも学びも地域のみんなで 

小倉北 清水 

ココロはずみ、笑顔はじけ、 
そしてドラマがうまれる 

～チャレンジキッズ体験活動の日々～ 

八幡西 塔野 

家庭教育講座を超えていけ！ 
「母たちの母たちによる母たちのための 

『お喋りタイム』」 

第
２
分
科
会 

 

持続可能な 

まちづくりを 

目指して 

～同世代で、多世代で 

つながろう～ 

若松 古前 

未来への懸け橋 まち協ジュニア 
～次世代へバトンパスするために 

私達ができること～ 

八幡東 大蔵 
みんなが暮らしやすい地域づくりのために 

～高齢者も安心できるまちへ～ 

門司 清見 
未来の CEO育成プロジェクト 

～こどもまんなか まちづくり～ 

小倉南 沼 

未来へつなぐ 
～４０年以上継続し、 

時代と共に変化し続ける市民講座～ 

 


